
Resumen de la primer Convocatoria ESCALA 2025 

1.​ Programa ESCALA de Gestores y Administradores (PEGyA): 

Apertura de postulaciones: Septiembre de 2024. 

Plazas disponibles: 79. 

Universidades participantes: 24 de Argentina, Bolivia, Brasil, Paraguay y Uruguay. 

Gestores seleccionados: 46, lo que representa el 54% de las plazas.  

Total de Gestores y Administradores por país destino:  

País Cantidad 
Argentina 14 
Brasil 17 
Paraguay 4 
Uruguay 11 

 

2.​ Programa ESCALA Docente (PED): 

Apertura de postulaciones: 16 de septiembre de 2024. 

Plazas disponibles: 331. 

Universidades participantes: 35 de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Paraguay y Uruguay. 

Docentes seleccionados: 130 confirmados, con un total de 161 docentes que completaron el 
proceso, representando el 48.64% de las plazas.  

Total de Docentes por país destino:  

País Cantidad 
Argentina 52 
Brasil 60 
Chile 14 
Paraguay 2 
Uruguay 36 

 

 

 

 



3.​ Programa ESCALA de Estudiantes de Posgrado (PEEPG): 

Apertura de postulaciones: 28 de agosto de 2024. 

Plazas disponibles: 95. 

Universidades participantes: 17 de Argentina, Chile, Brasil, Paraguay y Uruguay. 

Estudiantes seleccionados: 48, ocupando el 49% de las plazas. 

Total de Estudiantes de Posgrado por país destino:  

País Cantidad 
Argentina 10 
Brasil 25 
Chile 3 
Uruguay 10 

 

4.​ Programa ESCALA de Estudiantes de Grado (PEEG): 

Apertura de postulaciones: 27 de agosto de 2024. 

Plazas disponibles: 309. 

Universidades participantes: 39 de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Paraguay y Uruguay. 

Estudiantes seleccionados: 96, con un 31% de las plazas ocupadas; se destaca que 61 
llegaron a través de vías externas al sistema.  

Total de Estudiantes de Grado por país destino:  

País Cantidad 
Argentina 36 
Bolivia 1 
Brasil 31 
Chile 8 
Paraguay 2 
Uruguay 18 

 

 

 

 



Consideraciones Comunes: 

●​ Todos los programas implementaron un sistema informático para la gestión de postulaciones, 
lo que generó algunos ajustes y retrasos en los cronogramas establecidos debido a la 
adaptación de los usuarios al nuevo sistema. 

●​ La comunicación del estado de las postulaciones se llevó a cabo a través del sistema 
informático cambiando el formato anterior de subir la nómina a la Web ya que el postulante 
puede ver en el sistema el estado de su postulación.  

●​ La información que tiene la Secretaria Ejecutiva varía dependiendo si la Universidad 
confirmó las postulaciones en el sistema o de lo contrario si se envió por otro medio de 
comunicación. Por este motivo en los informes puede haber información faltante.  

El periodo de cierre y selección para cada programa varió, pero en general, fue un año de aprendizaje 
y adaptación al uso del sistema informático con el objetivo de facilitar los procesos de postulación y 
selección. 
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