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Asociacion de Universidades

GRUPO MONTEVIDEQ

Nombre del CA/ND:

Comite Académico de Accesibilidad y Discapacidad

N° de reunién:

3ra del afo de 2024

Fecha:

13y 14 de noviembre de 2024

Universidad donde se
rednen

presencial

Universidades
Participantes en la reunion

Agregar: si el
representante es titular o
alterno

Argentina

UNL- Pamela Bordon; Anabella Morcillo (titular/alterna)

UNER - Maria Cecilia Sanchez (titular)
UNCuyo - Veronica Martinez (titular) virtual
UNC- Carla Saad

UNSL - Belen Piola (titular) virtual

UNMAdP - Stella Maris Minieri (titular)

UNT - Dario Mamani (Titular)

UNR - Miriam Bidyeran

Brasil

UFPR - Laura Ceretta (titular) - Sueli Fernandez
(titular/alterna)

Unesp - Sandra Martins (titular) virtual
UNIFESP - Andrea Suri (virtual)
Bolivia

Rosario (Universidad San Simon)
Chile

Patricio Bustamante (titular)
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Universidades Ausentes Argentina
en lareunion

UNS

Brasil
UFMG
UFRJ
UFSC
Bolivia
UCH

Chile
Universidad Playa Ancha

Paraguay
UNA

UNE
Uruguay
UDELAR

Invitados - Instituciones en el marco del Il Foro

Sumario con agenda L INiCIO:
prevista ' '

- Palabras de apertura
Il. ORDEN DEL DIA:

13.11
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Desarrollo de la reunién.

Se inicia con las palabras de apertura de autoridades de
la Universidad Nacional de Mar del Plata, universidad
sede de la reunion anual del Comité Académico de
Accesibilidad y Discapacidad de AUGM.

Palabras de la referente de la Universidad Nacional de
Mar del Plata y de la Coordinadora del CAAyD.

.Se procede a consideracion de la votacion del acta de la
segunda reunién anual del comité, se sugiere la
elaboracién del acta con mayor informacion, se explica
gue la estructura del acta es un formato que se envia
desde secretaria ejecutiva que se puede resolver
complementar eso en las reuniones virtuales con los
enlaces de las grabaciones y en las reuniones
presenciales, que son una al afo, registrar con mayor

informacion.

Se continda con la propuesta de trabajo que los avances
en relacion a las metas del plan operativo anual la primer
meta tiene que ver con la memoria institucional la
recuperacion del proceso historico de la conformacion del
comité hasta la fecha. Se socializa quienes han sido los
gue han trabajado en esta meta quienes han podido
colaborar con informacién para poder cumplimentar la

memoria institucional.

Se socializa con los miembros asistentes de manera
presencial y los miembros asistentes de manera virtual la
propuesta de la memoria del comité en un formato digital
el cual permite la interactividad desde multiples lenguajes
imagenes textos videos, se aclara a su vez que este

formato queda abierto a posibles modificaciones para
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poder seguir enriqueciendo la propuesta. El mismo esta
alojado en el sitio web de AUGM.
https://grupomontevideo.org/ndca/caaccesibilidad/?page
id=136

Se aporta desde distintos miembros la posibilidad de
pensar en otro formato que sea mas accesible y mas
institucional poder generar un vinculo con la secretaria
ejecutiva que permita disefiar una estrategia de alojar

toda esta informacion, como por ejemplo un aula virtual.

Se avanza con la meta 2 que se inicia con un banco de
datos que era la recopilacion de documentos de politicas
de accesibilidad a nivel nacional y a nivel institucional
hacia el interior de cada universidad, y que dicha
propuesta se sistematiza en un banco de datos o
repositorio institucional. del mismo modo que la meta 1
la intencion era poder materializar el trabajo que se venia

sosteniendo desde el comité y hacerlo visible.

Una de las estrategias que se dio este grupo fue armar
una placa interactiva que permita acceder a toda la
informacion sistematizada de documentacion
separandola en documentacién de accesibilidad en
términos de politicas publicas y politicas universitarias a
su vez se decidi6 la confeccién de un glosario
terminolégico que permita una lectura mas clara de la
documentacion teniendo en cuenta la diversidad de

paises que integran este grupo.

Los aportes de distintos miembros tienen que ver con las
normativas sistematizadas su alcance y caducidad en
términos de tiempo la necesidad de aclarar en la placa

interactiva el relevamiento En qué periodo ha sido



https://grupomontevideo.org/ndca/caaccesibilidad/?page_id=136
https://grupomontevideo.org/ndca/caaccesibilidad/?page_id=136
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implementado qué validacion tiene y seguir

enriqueciéndolo.

Se vuelve a recuperar que esto ha podido hoy
sistematizarse y hacerse visible por todo un trabajo
sostenido de investigacion y analisis de documentacion

de politicas universitarias.

El trabajo que se pudo hacer en esta meta también
implica visibilizar la accesibilidad en distintas lenguas y
en distintos formatos esta meta contiene en la placa
interactiva el acceso a la informacion en espafiol en
portugués y la introduccion del objetivo de la meta en
lengua de sefias argentinas y en libras,
comprometiéndonos de esta manera a poder enriquecer

y hacer cada vez mas accesibles las propuestas.

En este sentido se genera un dialogo con los presentes
en la reunion en términos de accesibilidad y las
producciones que se vienen generando dentro del comité
y dentro de la ugm se generan aportes de las distintas
universidades y la preocupaciéon por garantizar las
condiciones de accesibilidad por ejemplo surge las
cuestiones de accesibilidad en el mismo congreso de
extension de la Universidad Nacional de mar del plata el
cual no cuenta con el servicio de interpretacion En lengua
de sefias en todas las instancias, en este sentido se
propone el armado de un documento que referenciay la
necesidad de garantizar las condiciones de accesibilidad

en eventos de este tipo.

A su vez desde el comité la preocupacién por sostener
espacios de accesibilidad que se han generado desde el

comité y la colaboracion desde cada universidad.
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Se avanza con la meta 3 que es la organizacion de la
primer jornada internacional desde el comité académico
se socializa los inconvenientes que se fueron
atravesando desde sus inicios la posibilidad que la
universidad anfitriona para esta actividad sea Bolivia se
Comenta por la referente de Bolivia la complejidad de
sostener un evento de tal magnitud, en este sentido el
grupo también recupera lo propuesto A fines del afio
pasado en la reunion sostenida en la universidad de chile
con un documento que sistematizaba la propuesta para

llevar adelante en el marco de esta jornada.

Surge el debate sobre el sostenimiento econémico para
dicho evento y la preocupacién que desde el comité
tampoco se cuenta con un presupuesto para llevar
adelante acciones se aclara que la conformacion del
comité como de otros espacios comité o ndcleos
disciplinares dentro de augm son espacios con el objetivo
de articular de generar redes de trabajo pero que ninguno
de Estos espacios cuenta con un presupuesto propio sino
gue es la colaboracion de cada uno de sus miembros
referentes de las universidades. Este tipo de
organizacion en muchas ocasiones dificulta el llevar
adelante algunas acciones como por ejemplo lo que

implica una jornada de tal dimension.

Se avanza con alguna propuestas en el marco de la meta
3 de la organizacién de la jornada se decide por el
horario avanzar con este tema y con las postulaciones
para la eleccion de la nueva coordinacién del comité para

el dia siguiente.

14.11
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Se inicia la reunion retomando la meta 3 organizacion y
sede de la jornada propuestas desde el comité desde la
universidad Federal de Parana (Brasil) surge la propuesta
de llevar adelante la jornada en la universidad
necesitando que se prevea con mucha anticipacion para

poder gestionarla.

Desde la universidad de Bolivia (Simon Bolivia) se
comenta que es imposible poder afrontar la propuesta de
llevar adelante en su universidad dicho evento por lo cual
una de las posibilidades que se podria sostener es que el

evento se realice en la universidad Federal de Parana.

Antes de avanzar con las postulaciones se presenta el
balance de la coordinacién y coordinacion mostrando
debilidades y fortalezas y las acciones necesarias de

sostener.

Se procede a los aportes de los distintos miembros para
seguir sosteniendo las metas propuestas por el comité y
profundizar algunas de ellas en este sentido se procede a
postulaciones o intereses de algunos referentes de las
universidades por ser parte de la conformacion de la
coordinacion la coordinacion adjunta y se pone a

disposicion de seguir sosteniendo el equipo asesor.

Desde la Universidad de Chile, Patricio Bustamante se
manifiesta el interés por ser parte de la coordinacion y la
necesidad de estar acompafiado y articular con otras

universidades para poder llevar adelante esa tarea.

Desde la Universidad Nacional de Cérdoba, Carla Saad

Asimismo también se manifiesta el interés por ser parte y
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acompaniar a la coordinacion y por profundizar las

acciones que se vienen trabajando desde el comité.

Se socializa con los deméas miembros el interés de ser
parte de la coordinacion o de la coordinacion adjunta se
aclaran que esas definiciones son parte de Los criterios
de la secretaria ejecutiva, todos se muestran conformes

con estas propuestas.

Se procede al didlogo del sostenimiento del comité
asesor se aclara las funciones y roles que venian
cumpliendo el comité asesor y la importancia de
universidades de otros paises que puedan ser parte de

este comité para sostener una politica linguistica.

En este sentido se propone, Fabiane Costa de la
Universidad Federal de Santa Maria (Brasil) Laura
Ceretta de la Universidad Federal de Parané (Brasil)
Belén Piola la Universidad Nacional de San Luis
(Argentina) y Dario Mamani de la Universidad Nacional
de Tucuman (Argentina) para conformar el equipo

asesor.

Por unanimidad se conforma la coordinaciéon

coordinacion y equipo asesor.

Se acuerda con todos los miembros de darnos un tiempo
para definir el calendario de préximas reuniones y la
confirmacion de la sede de la primera jornada

Internacional del comité.

Se decide tener una reunidn extraordinaria en el mes de

febrero el dia 6 a las 10hs
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De esta manera se da por finalizada la tercera reunion
anual del Comité Académico de Accesibilidad y
Discapacidad de AUGM.
Aprobacion del Actay Aprobacion acta de la efa reunion anual 2024

Firmas de conformidad

Proxima Reunién y agenda

N Sin definiciones
para el afio en curso




