Y
< —_—
DI
soimieisse ANQS

NORMATIVA

Criterios y pautas generales de funcionamiento de
Comités académicos y Nucleos disciplinarios

Aprobado en la LXXX reunidén del Consejo de Rectores de 13 de diciembre de 2021

Disponible en: http://www.grupomontevideo.org/




Capitulo 1 — Concepto e institucionalidad

1. Los Nucleos disciplinarios (ND) y los Comités académicos (CA), de aqui en mas nombrados conjun-
tamente como ND/CA, son la base de la accién académica de la Asociacion de Universidades Gru-
po Montevideo (AUGM). Su marco institucional se correspondera con esta normativa.

Capitulo 2 — Creacién de ND/CA

2. Para la creacién de un ND/CA deberd presentarse a la Secretaria Ejecutiva (SE), una solicitud
acompafiada de justificacion, fundamento y plan de acciéon, que contemple no sélo la importancia
académica desde el campo disciplinar, interdisciplinar o multidisciplinar, sino también, la trascen-
dencia que la tematica tiene para el marco politico regional de la Asociacién.

3. La propuesta de creacién de un ND/CA debe tener el respaldo de al menos un 25 % de las univer-
sidades Miembro (UM), de al menos 3 paises.

4. Las propuestas de creacion seran consideradas por el Consejo de Rectores (CR), el que debera
contar con un informe previo del Grupo Delegados Asesores (GDA).

5. La resolucion de creacion de un ND/CA se acompafiard por la designacion, por dos afios, de la
UM coordinadora, previo acuerdo expreso de esa Universidad para tal coordinacion.

6. Los ND/CA comenzaran su funcionamiento regular con un minimo de integrantes que represen-
ten, al menos, el 30 % de las UM.

7. Las disposiciones contenidas en los articulos 2 al 6, se aplicaran a la reactivacién de un ND/CA.

Capitulo 3 — Conformacién de los ND/CA

8. Es deseable que cada UM designe representantes en al menos cuatro ND/CA.

9. Los ND/CA se integrardn con un representante titular y uno o mas alternos, designado por cada
Universidad participante, en conocimiento del/ de la Delegado/a Asesor/a (DA).

10. Los representantes designados deberan contar con un perfil académico adecuado a los objeti-
vos que presenta el ND/CA.

11. Las UM deberan comunicar a la SE, en el primer semestre de cada aio, la ratificacion o rectifica-
cién de la ndmina de sus representantes ante los ND/CA.

12. Cada ND/CA tendra una universidad coordinadora (UC). El o la representante de tal universidad
que ejerza la coordinacion, serd denominado coordinador o coordinadora.

13. La UC sera designada por el CR previa propuesta acordada por el ND/CA y contara con la con-



formidad escrita de la respectiva Universidad.

14. La UC durara dos afios en funciones, pudiendo —por regla general- renovarse por una sola vez y
por el mismo periodo. Se procurard la rotacién de la coordinacién entre los integrantes del
ND/CA. El CR habilitara las excepciones fundadas que correspondan.

15. EICR, a propuesta de cada ND/CA, podra designar —con fines de apoyo a la UC— una universidad

coordinadora adjunta (UCA), que durara en funciones un periodo igual que la UC, y de preferencia
serdn propuestas y designadas simultaneamente.

Capitulo 4 — Funcionamiento de los ND/CA

16. Los ND/CA funcionaran en el marco de planes de trabajo: trienales (PT) y operativos anuales
(POA).

17. EIPT de cada ND/CA se presentara en un formato predeterminado y debe:
a. indicar el desarrollo esperado de cada ND/CA en el siguiente trienio,
b. responder a los criterios, orientaciones y objetivos del plan estratégico institucional vi-
gente (PE), buscando tener un impacto real en el espacio académico de actuacion del
ND/CA,
c. asegurar y fomentar la mas amplia participacién de las UM, estén o no representadas en
el ND/CA,
d. propiciar la participacion e integracion con otros ND/CA afines,
e. articularse de forma efectiva con los demds programas, proyectos y/o actividades insti-
tucionales, y
f. incluir el POA del primer afio de implementacion del PT.

18. EI POA de cada ND/CA debe:
a. describir las actividades que se desarrollaran en el aifio en relacién con el PT,
b. presentarse seglin formato y orientaciones entregadas por el PE, y
c. presentarse antes del 01/09 del afio anterior a su vigencia, para su consideracion.

19. El PT deberd presentarse oportunamente ante la SE en formulario disefiado a tales efectos y
aprobado por las instancias competentes, con toda la informacién que en él se solicita. La SE dara
curso a los mismos ante los ambitos de evaluacidon que correspondan, y debidamente informado
se ingresara al CR a los efectos de su eventual aprobacién.

Capitulo 5 — Roles y funciones de los/las representantes institucionales

20. Se espera que los/las representantes institucionales en cada ND/CA:
a. contribuyan y coadyuven en la planificacion, ejecucién y evaluacion de las actividades
del ND/CA,
b. participen en la formulacidn del PT y del POA,



. permanezcan en contacto regular con el/la DA de la institucion que representa,

d. participen (en lo posible) en las Jornadas de Jévenes Investigadores,

e. contribuyan a la promocion y difusion de las actividades del ND/CA,

f. participen regularmente en las reuniones convocadas, presenciales o virtuales, del
ND/CA,

g. asuman las tareas especificas que el ND/CA le encomiende, facilitando la dinamica nece-
saria para dar cumplimiento al POA vy al PT, y

h. ejerzan las funciones inherentes a la coordinacién, cuando representen a la UC o la UCA,
para el caso de los representantes titulares de la respectiva universidad.

Capitulo 6 — Roles y funciones del/de la coordinador/a de los ND/CA

21. El/La coordinador/a tendra a su cargo la articulacidn y la organizacion general de las actividades
del ND/CA, asi como la planificacion, seguimiento y evaluacién de las mismas, y en ese marco se
prevé que:

a. lidere, en colaboracién con los demas integrantes del ND/CA, la planificacién de las actividades,
la formulacion del PT y del POA y lo remita a la SE.
b. promueva y conduzca la discusion de las estrategias del ND/CA para el desarrollo de las lineas
definidas.
c. organice, en acuerdo con los representantes institucionales, la autoevaluacion de las activida-
des y proyectos a cargo del ND/CA.
d. participe de las reuniones anuales y evaluaciones trienales que sean efectuadas por la AUGM,
trasladando las inquietudes de los ND/CA.
e. en acuerdo con los representantes institucionales, fije la fecha y la sede de las reuniones previa
consulta con el/la DA de su Universidad y con la SE, citando por dos vias diferentes: por un lado a
través de su Universidad y, por otro, a través de la Secretaria Ejecutiva de la AUGM.
f. confeccione un acta de lo tratado al finalizar las reuniones. Este acta debe ser remitida por la
UC la SE —con conocimiento del DA respectivo— para que esta efectte las comunicaciones al GDA
y al CR, las difunda y archive en el Sitio web correspondiente al ND/CA.
g. En consulta o en coordinacion con los demas integrantes del ND/CA, promoveran la formula-
cion y presentacién de proyectos:
I. de implementacién del PE, y de conformidad con los formatos establecidos para
ello
Il.  fuentes de financiamiento externas a la AUGM, con la finalidad de procurar recur-
S0S
destinados a sostener las actividades que se desarrollen

Capitulo 7: De las reuniones de los ND/CA

22. Las reuniones de trabajo periédicas de los ND/CA, deben:
a. convocarse con criterio austero, y en cuanto sea posible utilizar la modalidad virtual,
b. ser convocadas con, al menos, dos meses de antelacion para el caso de presencialidad, y



contar, al momento de la convocatoria, con objetivos explicitos y un programa de activida-
des. Para el caso de reuniones virtuales, la convocatoria se hara con al menos una semana
de anticipacion,

c. en la modalidad presencial, rotar la sede entre las universidades representadas en el
ND/CA,

d. convocarse con una periodicidad anual, para efectos de planificar o evaluar las actividades
de los ND/CA,

e. al menos una vez al afio, de forma presencial o virtual, coincidir con actividades académicas
que los propios ND/CA desarrollen de forma tal de institucionalizar actividades académicas
perioddicas y abiertas a las comunidades universitarias, debidamente fundadas y plani-
ficadas,

f. ser conducidas por la Universidad Coordinadora, en caso de no poder estar el titular o al-
terno de la Universidad coordinadora podra asumir la coordinacion la Universidad sede de
la reunidn o la coordinacion adjunta si el CA/ND la tiene,

g. confeccionar un acta de lo tratado al finalizar cada reunién por parte del coordinador/a
conjuntamente con los representantes,

h. En el marco de la reunidn se buscard la posibilidad de que el DA anfitridn esté presente de
forma fisica o virtualmente, a los efectos de crear un espacio de didlogo entre las partes asi
como comunicar cuestiones inherentes a la AUGM.

Capitulo 8: De la evaluacidn y seguimiento de los ND/CA

23. El funcionamiento de los ND/CA sera evaluado en virtud de los planes de trabajo —trienales y
anuales— presentados. El mecanismo para evaluar y dar seguimiento a las activida-
des/funcionamiento de los ND/CA sera sometido a la aprobacion del CR con la recomendacion
previa del GDA.

24. Los ND/CA que en el lapso de dos afios no tuviesen una actividad regular —y para los cuales se
hayan agotado las instancias de apoyo y seguimiento— seran declarados inactivos previa consulta
con las universidades involucradas y el andlisis del GDA. En tal caso la informacion acerca de los
mismos no se incluira en las paginas institucionales.

25. La SE informara al/ a la rector/a, previa comunicacién al / a la DA, la no participacién del repre-
sentante de su Universidad, cuando éste no participe sin expresién de causa en dos reuniones con-
secutivas del ND/CA correspondiente, y se hayan agotado las instancias de informacién y apoyo
para su participacion.

26. La SE y el GDA velaran por el cumplimiento de estos criterios y pautas generales, en caso de ser
necesario haran las observaciones pertinentes al CR, y seguirdn el funcionamiento de los ND/CA
compilando sus actas y llevando cuenta de las actividades realizadas por los mismos y de sus res-
pectivos planes de actividades a efectos de su comunicacion al CR. Asimismo apoyaran a los ND/CA
en la difusiéon y divulgacion de sus actividades y productos fomentando el uso de todos los instru-
mentos existentes en el momento para tales fines.



27. A los efectos de dar apoyo y continuidad al seguimiento de los ND/CA el/la DA de cada UM
debera mantener con cardcter obligatorio, instancias de coordinacién con los representantes de su
institucién en los ND/CA, al menos dos veces al afio.



