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Evaluacion del Aprendizaje
Dr. Ralil Pizarro Sanchez

Descripciéon del curso

Curso tedrico practico, presencial y virtual, que abarca contenidos, objetivos y competencias
acerca de los fundamentos, concepciones, modelos y practicas de evaluacién de aprendizajes
educativos formales desde la perspectiva de los requerimientos de la Formacién Docente. Los
Alumnos estaran en condiciones de analizar, reflexionar y realizar procesos evaluativos que
les permitan tomar decisiones educativas en base a criterios técnicos y éticos orientados al
diagndstico, formacién, promocién, certificacién y regulacion de los aprendizajes como eje
esencial de sus optimizaciones y mejoramientos continuos.

Objetivos

GENERALES

e  Conceptualizar y relacionar evaluacidn, evaluacidn educacional y evaluacion educacional
de aprendizajes

e Relacionar teorias de aprendizajes, taxonomias y modelos evaluativos de logros
académicos.

e Analizar instrumentos, técnicas y/o procedimientos de medicion educativa.

e  Reflexionar acerca de y analizar funciones evaluativas orientadas esencialmente a la
toma de decisiones pedagogicas.

ESPECIFICOS
e Definir y explicar la evaluaciéon educacional de elementos esenciales de un proceso
evaluativo.

e  Desarrollo histérico de la evaluacion de aprendizajes formales.

e Aprendizajes Formales y Rendimientos Académicos: Logros Académicos, Factores
Asociados y Efectos.

e Lenguajes, Inocencias, Falacias relacionadas con Aprendizajes.

e  Propdsitos, funciones, roles y momentos de la evaluacion educacional.

e  Agentes evaluativos: auto-evaluacién, co-evaluacidn, hetero-evaluacidn.

e  Reglamentos vigentes de evaluacidn educacional: fundamentos y operatividades.

e aprendizajes educativos formales.

e |dentificar y aplicar con ejemplos los elementos necesarios de un proceso evaluativo




educacional.

e  Reconocer y aplicar propdsitos y funciones de la evaluacién educacional de aprendizajes
en el contexto del mejoramiento continuo.

e  Relacionar teorias de aprendizajes, taxonomias de objetivos y logros académicos.

e |dentificar y analizar modelos evaluativos psicométricos, edumétricos y de evaluacion
auténtica: TAs => Tls. => T.R/L.As

e  Caracterizar, disefiar, elaborar y aplicar instrumentos, técnicas y/o procedimientos de
medicion orientados a la evaluacién de logros educativos formales, objetivos o
competencias.

e Tomar decisiones evaluativas basadas en analisis psicométricos, edumétricos y de
evaluacidon auténtica, para adoptar estrategias pedagodgicas formativas acordes a la
naturaleza de las debilidades y fortalezas detectadas

Contenidos

UNIDADES TEMATICAS / CONTENIDOS:

| EVALUACION, EVALUACION EDUCACIONAL, EVALUACION EDUCACIONAL DE
APRENDIZAIJES:

| TEORIAS DE APRENDIZAJES Y LOGROS ACADEMICOS:

e Algunos conceptos de Aprendizajes Formales y Logros Académicos.

e Referencias a taxonomias o jerarquias de aprendizajes: Bloom et al., Anderson y
Krathwohl, Bruner, Gardner.

e Modelos/Teorias de Logros Académicos: medicion => evaluacidn auténtica: Thorndike,
Tyler, Bloom, Cole, Shepard, Posner, Wiggins, Gardner, Sternberg.

e  Rendimientos Académicos: conceptualizaciones y operaciones

e Un modelo para evaluar Aprendizajes Formales de la “Escuela”.

[l INSTRUMENTACION: CARACTERISTICAS, DISENO, ELABORACION Y APLICACION:

e Tests y Técnicas de Medicion y Evaluacidon de Aprendizajes: conceptos, clasificaciones,
propiedades.

e  Etapas “Testings”: Disefio, Elaboracidn, Aplicacidn, Datos, Analisis de Datos, Funciones.

e  Caracteristicas Psicométricas: Practicidad, Representatividad, Objetividad, Validez,




Confiabilidad, Dificultad, Discriminacion.

e  Tests educativos: Escrito, Objetivo, Oral (Pizarro y Clark, Pizarro).

e  Técnicas: Observacion, Entrevista, Escalas de Evaluacién (Thorndike y Hagen, Anastasi,
Gubay Lincoln, Patton).

e Rubricas, Rendimientos Académicos Alternativos y Folios (Posner, Wiggins, Resnik,
Gardner).

IV ANALISIS Y DECISIONES EVALUATIVAS EDUCACIONALES:

e  Analisis y Funciones Psicométricas clasicas: calificacion y prediccion.

e  Analisis y Funciones Edumétricas: diagndstico, formativa, optimizacion.
e Analisis y Funciones de Evaluacion Auténtica: operaciones, ganancias.

V  ANSIEDAD Y SABIDURIA DE TESTS:

e  Conceptualizacién y Factores Asociados a Ansiedad de Tests: Sarason,
. Hembree.

. Dominio de Formas y Contextos Evaluativos. Sabiduria de Tests.

Metodologia

Clases expositivas y de didlogo docente-alumnos y de pares en modalidad presencial.
Contactos on-line para algunas unidades y contenidos del curso

Talleres de aplicacidn individual y/o grupal con presentacion y analisis de los mismos.
Discusidn y explotacidn analitica de textos escritos: libros, articulos, ponencias, etc.

Modalidad de evaluacion

Evaluacion sumativa de certificacién de logros académicos: (a) test take-home grupal (2-3
Alumnos) de lecturas y clases para Unidad 1 (20% NF). Prohibido copy & paste, citas
textuales, y, “préstamo” de respuestas entre grupos = Nota educativa 1,0; (b) test presencial
personal de ensayo en clases relacionado con la Unidad 2 y clases pertinentes (20% NF); (c)
test grupal (2-3 Alumnos) take-home objetivo para Unidades 2 y 3 (20 % NF); y, (d) prueba de
psicometria personal presencial (40 % NF).
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