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1. Tipos de Convenios

Los convenios podran ser:
A) De caracter estrictamente Académico
B) Agquellos que atiendan los objetivos fundacionales de AUGM

2. De los elementos programatico-institucionales

C) AUGM desarrollara una politica de cooperacion y fortalecimiento de vinculos de
colaboracién mediante la suscripcidon de convenios marco de cooperacion (CMC), cuyo
objeto sera llevar adelante acciones mancomunadas en las areas de ensefianza,
capacitacién, investigacion, extension y cualquier otra actividad de interés de las
partes, siempre que guarden relacion con los objetivos fundacionales de AUGM vy
contribuyan al desarrollo de sus Programas en cualesquiera de sus formas. La
contraparte no podrd mantener principios opuestos a los de la AUGM.

D) Los CMC deberan inducir a las partes a la proyeccion o programacion de
actividades especificas, las cuales seran concretadas mediante la suscripcion de
convenios especificos (CE), que de preferencia se suscribirdn simulténeamente.

E) Los CE estableceran las obligaciones concretas de las partes a fin de materializar las
actividades previstas, procurando reciprocidad y al suscribirse deberan prever un
comienzo de las actividades en el mas corto plazo. Asimismo, a través de éstos se
reglamentaran los aspectos operativos y serdn acordados los compromisos
financieros, o fuentes de financiamiento a las que se recurrira.

F) En alguno de los articulos del texto de los CMC estardn previstas figuras de
coordinacion a fin de intervenir en el seguimiento de cada CMC y en la promocién de
la celebraciéon de CE. En estos ultimos también existirdan referencias a la forma de
seguimiento, garantizando la informacién de los resultados del mismo.

G) Sin perjuicio de la cladusula anterior podra existir una Comisiéon de Seguimiento y
Evaluacién de AUGM para cada convenio o para el conjunto de los mismos,
dependiendo de la magnitud de las cuestiones que se encomiende a la misma.

H) Serd importante la inclusién de una clausula de resolucién amistosa de conflictos,
gue implique la puesta a disposicion del mayor espiritu de colaboracién de las partes
en sus relaciones, marcada por la buena voluntad y coordinaciéon de esfuerzos, que
comprometa a la resoluciéon directa y de comun acuerdo cualquier conflicto o
diferencia que se suscite — siempre respetando las vias jerarquicas correspondientes.

1) Establecer un plazo de vigencia preferentemente de cinco (5) afios y no menor a dos
(2) afios.



J) Se deberd establecer los causales y condiciones de rescisién, teniendo en cuenta lo
antedicho en el punto (H).

3. Lineamientos para la tramitacién de convenios.

K) Todo convenio serd presentado ante la Secretaria Ejecutiva, quien con el analisis y
complementacidn que corresponda, lo someterd a aprobacion del Consejo de Rectores
previa opinién y recomendacién de la Reunidn de Delegados Asesores. En los casos de
urgencia y de acuerdo al Estatuto el Presidente podrd adoptar decision que sera
comunicada al CR oportunamente.

4. Competencia para la suscripcidn de convenios.

L) El Presidente de AUGM, en virtud de la representacién de la Asociacidon de que se
encuentra investido o el Vicepresidente debidamente autorizado, o cualquier persona
autorizada por el Consejo de Rectores de AUGM.



