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ESCUELAS DE VERANO -INVIERNO DE AUGM

CONVOCATORIA 2022

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE ESCUELA

1. Presentacion General

TiTULO/ TEMATICA DE LA ESCUELA: QUIMICA AMBIENTAL - HERRAMIENTAS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE

DEL AGUAY EL AMBIENTE

1.1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD SEDE DE LA EVI

UNIVERSIDAD

Universidad Nacional de San Luis - UNSL

Pais

Argentina

Maxima Autoridad

CPN Victor Anibal Morinigo

Direccion

Ejército de los Andes 950 — San Luis

Delegado Asesor AUGM

Prof. Felix Nieto

Direccion

Ejército de los Andes 950 — CP 5700 -San Luis

Correo Electronico

fnieto@unsl.edu.ar

1.2 DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO DE LA EVI

Nombre

César Almeida / Patricia Gonzalez

Agrupamiento al que
representa (ND, CA, CP)

Comité Académico Agua

Cargo

Profesora Adjunto / Prof. Titular

Direccion Facultad de Quimica, Bioquimica y Farmacia / UNSL Ejército de los Andes 950 — CP
5700 -San Luis
Teléfono 54 (266) 4520300 (interno 6618/6818)/54-266-154634997
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Correo electrdnico

almeida@unsl.edu.ar

Otro contacto:

spgon@unsl.edu.ar

1.3 PERIODO DE REALIZACION (minimo 5 dias)

Inicio 28 de noviembre de 2022

Finalizacion | 12 de diciembre de 2022

*Modalidad Virtual

1.4 PROGRAMA DE ACTIVIDADES (carga horaria y/o créditos):

Carga horaria: 60 horas totales

Tema

Docente responsable

Composicion del agua, fuentes de contaminacion

Patricia Gonzalez

Nociones de la GIRH Viviana Zucarelli
Agua y cambio climatico Alejandra Volpedo
Toma muestra de agua César Almeida
Tratamiento agua potable César Almeida

Tratamiento efluentes César Almeida

Evaluacion de materia organica y oxigeno

disuelto

Patricia Gonzalez

Trabajo Practico 1 de Aula -Resolucion de

problemas

César Almeida/Patricia
Gonzalez

1° Evaluacion-Resolucion de caso

practico/Estudios de caso

César Almeida/Patricia
Gonzalez/
Valeria Amé/Cecilia
Vettorello/Adriana Zuniga

Suelo I: composicion, contaminantes,

tratamientos

César Almeida/Patricia
Gonzalez
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Suelo II: Basura electronica, toma de muestra

César Almeida/Patricia
Gonzalez

Calidad del aire, impactos ambientales

Patricia Gonzalez

Lluvia 4cida. Muestreo

Patricia Gonzalez

Trabajo Practico 2 de Aula -Resolucion de
problemas

César Almeida/Patricia
Gonzalez

2° Evaluacion

César Almeida/Patricia
Gonzalez

1.5 PARTICIPANTES

Minimo

Maximo

5

40*

® El curso se dictard de manera virtual, para estudiantes que habitan fuera de la provincia de San Luis,
Argentina. Se ha puesto un cupo de 50 personas de manera simbdlica ya que la plataforma admite hasta

100 participantes. El dictado se realizard de manera sincrénica.

1.6 PLAZAS PARA AUGM

(minimo una plaza por Universidad miembro): 41

El proceso de admisidn se realizard seguin orden de inscripcion. Para ello, el flyer a distribuir una vez aprobada la
propuesta, cuenta con una direccion del aula virtual, al ingresar los estudiantes se encuentran con una primera
actividad que consiste en llenar un formulario de inscripcién. Este curso es con evaluacion y resolucion de

aprobacién otorgada por la UNSL.
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2. Justificacion Académica

2.1. Justificacion: Incluir antecedentes y fundamentacion de la propuesta.
El agua es un recurso natural escaso, indispensable para la vida humana y el sostenimiento del ambiente,
que, como consecuencia del rdpido desarrollo humano y econémico y del uso inadecuado que se ha hecho

de ella como medio de eliminacion, ha sufrido un alarmante deterioro.

La contaminacion ambiental hace referencia a la presencia en el ambiente de cualquier agente fisico,
quimico o bioloégico o una combinacion de varios agentes en lugares, formas y concentraciones tales que
puedan ser nocivos para la salud, la seguridad o el bienestar de la poblacién. A medida que van en aumento
las necesidades de la vida en sociedad, el hombre ejerce su poder sobre la naturaleza deteriorando cada vez
mas el ambiente mediante fuentes fijas de contaminacion (industrias, vertidos domésticos) y fuentes
moviles (gases de combustion de vehiculos de transporte terrestre, maritimo y aéreo, afectando asi suelo,

aguay aire.

Entre los principales contaminantes, destacan los contaminantes quimicos, e incluyen compuestos
inorgénicos y organicos disueltos o dispersos en ella. Los contaminantes inorganicos provienen
principalmente de descargas domésticas, agricolas e industriales, o de la erosion del suelo. Entre los
contaminantes organicos destacan los desechos humanos y animales, de industrias procesadoras de
alimentos, de productos quimicos industriales de origen natural como aceites, grasas, breas y tinturas, y de
diversos productos quimicos sintéticos como pinturas, herbicidas, insecticidas, entre otros. Este tipo de
contaminantes organicos consumen gran parte del oxigeno disuelto en el agua y afectan asi a la vida

acuatica.

La actual preocupacion por el ambiente y la necesaria consideracion de que cualquier actividad ocasiona
alteraciones en el mismo, conlleva a la evaluacion de contaminantes en diversas matrices tales como suelo,
agua y aire. Sin embargo, para llevar a cabo estos estudios se hace necesario, primariamente, conocer los
diferentes procesos naturales que se suceden en el ambiente. Esto permite, posteriormente, poder disefiar
un proyecto el cual debe incluir la toma de muestra, determinacion de pardmetros y analisis de resultados.

Asi, este curso pretende ampliar y profundizar los conocimientos de la quimica enfocados a contribuir al
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diagnostico de la problematica ambiental; entender los procesos quimicos que tienen lugar en el agua, el

aire, la tierra y los ecosistemas vivos; y los efectos de la actividad humana sobre ellos.

2.2. Objetivos de la Propuesta

El objetivo general del Curso que aqui se presenta es introducir a los estudiantes en los conceptos de la
Quimica Ambiental, como una manera de poder identificar los principales procesos de contaminacion del
ambiente y en particular el agua. Para ello se presentan como objetivos especificos:

Adquirir los conocimientos sobre la quimica de la Hidrosfera.
Conocer el comportamiento ambiental de los contaminantes.
Desarrollar criterios para lograr la evaluacion de la contaminacion.
Criterio de seleccion de técnicas analiticas para las diferentes matrices.

3. Docentes(los docentes invitados en calidad de dictantes deberan tener el acuerdo explicito del
Delegado Asesor de la Universidad de origen a efectos de asegurar la financiaciéon que

correspondiera)

Nombre Universidad a la que pertenece Curso a cargo
Cesar Almeida Universidad Nacional de San Luis | Varios
Patricia Gonzalez Universidad Nacional de San Luis | Varios
Alejandra Volpedo Universidad de Buenos Aires Varios
Viviana Zucarelli Universidad Nacional del Litoral Varios
Adriana Zuniga Universidad Nacional del Sur Varios
Valeria Amé Universidad Nacional de Cérdoba | Varios
Cecilia Vettorello Universidad Nacional de Cérdoba | Varios

4. Presupuesto y Financiamiento(Incluir el presupuesto detallado de las actividades y dar cuenta
del financiamiento de las mismas)

Actividad

Concepto

Costo

Financiamiento

Dictado del curso

Material didactico

Sin Costo

UNSL
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La aceptacion de propuestas de EVI presentadas en cada convocatoria se definira por un
Acuerdo del Grupo de Delegados Asesores, que podra asesorarse del modo que disponga.
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ESCUELAS DE VERANO —-INVIERNO DE AUGM

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE ESCUELA

1. Presentacion General

TITULO/ TEMATICA DE LA ESCUELA: Reproduccion de la vida en los procesos asociativos y cooperativos

rurales.

1.1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD SEDE DE LA EVI

UNIVERSIDAD

Universidad Nacional de Entre Rios

Pais

Argentina

Delegado Asesor

Daniel Capodoglio

Direccion

Eva Duarte de Perdn 24, Concepcion del Uruguay, Entre Rios

Correo Electrénico

sprivada@uner.edu.ar

1.2 DATOS DE LAS PERSONAS DE CONTACTO DE LA EVI

Nombre

Elena Albornoz

Agrupamiento al que
representa (ND, CA, CP)

Comité Académico de Procesos Cooperativos y Asociativos

Cargo

Docente

Direccion

Urquiza 552, Parang, Entre Rios

Teléfono

+5493434588913

Correo electronico

elena.albornoz@uner.edu.ar

Otros contactos:

Salomé Vuarant
Investigadora asistente
+5493415629887
salome.vuarant@uner.edu.ar

Paula Roses
Becaria postdoctoral
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+5493413279278
paularoses1986@gmail.com

1.3 PERIODO DE REALIZACION (minimo 5 dias)

Inicio 13 de febrero de 2023

Finalizacion

18 de febrero de 2023

1.4 PROGRAMA DE ACTIVIDADES (carga horaria y/o créditos: minimo 30 hs)

Curso Docente responsable Carga Horaria/
Créditos

EJE 1: Reproduccion de la vida y Elena Albornoz 10hs

cooperativismo Diego Barrios

EJE 2: Reproduccion de la viday ESyS |Bruna Mendes de 10 hs
VVasconcellos

EJE 3: Reproduccion de la vida y Lorena Rodriguez Lezica 10 hs

ruralidad

Eje 4: Educacidn rural y reproduccion |Paula Rosés 5 hs

de la vida Salomé Vuarant

Eje 5: Salud y reproduccidn de la vida |Daiana Pérez 5 hs

Eje 6: Trabajo y reproduccion de la Lorena Rodriguez Lezica 5 hs

vida

TOTAL 45hs

1.5 PARTICIPANTES

Minimo Maximo

25 30



mailto:paularoses1986@gmail.com

\\M
2>

Asociacion de Universidades

GRUPO MONTEVIDEO

1.6 PLAZAS PARA AUGM

1 plaza por Universidad (41)

2. Justificacion Académica

2.1. Justificacién: Incluir antecedentes y fundamentacion de la propuesta.

La escuela de verano- invierno (EVI) consiste en un curso de formacién situado en el ambito
universitario y forma parte del programa de formacién del Comité Académico de Procesos
Cooperativos y Asociativos (PROCOAS), de la Asociacion de Universidades del Grupo Montevideo

(AUGM).

Hasta el momento, el Comité PROCOAS ha desarrollado las EVI en cuatro oportunidades,
alternando su sede, y contando con la participacion de unos 150 estudiantes procedentes de
cinco paises de la red: Chile, Argentina, Paraguay, Brasil y Uruguay. Las mismas se desarrollaron
anualmente segun la siguiente secuencia: 1) Universidade Federal do Parana, Curitiba, Brasil
(2017); 2) en la Universidad Nacional del Nordeste, Corrientes (2018); 3) en la Universidad de la
Republica, Uruguay (2019); y 4) en la Universidade Federal de Santa Catarina, Brasil (2020),

viéndose interrumpida la edicién 2021 y 2022 por motivos de la pandemia Covid- 19.

En cada una de estas ediciones se puso énfasis en distintas problematicas escogidas por las
Universidades de origen. Entre estas problematicas se trabajo sobre: 1) los procesos cooperativos
y asociativos en las dinamicas del desarrollo rural (Curitiba y Santa Catarina, Brasil); 2) educacién
y procesos asociativos en espacios rurales (Resistencia- Corrientes, Argentina); y 3) Procesos

Asociativos Rurales. Desarrollo, Tierra, Produccion y Redes de Consumo.
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En efecto, la escuela de verano/ invierno (EVI) del comité de Procesos Cooperativos y Asociativos
presenta como ejes tematicos articuladores el asociativismo y la ruralidad; lo cual nos permite a
través de un enfoque que combina un abordaje tedrico y empirico aproximarnos a problematizar
el universo de las distintas experiencias de cardcter asociativo —cooperativas, colectivos, grupos,
redes, asociaciones, etc.— que se desarrollan en los espacios rurales. En su ediciéon 2023 el
acento estard en resaltar la relacién entre la “reproduccién de la vida en los procesos asociativos

rurales” .

La vida en una sociedad que se enfrentd recientemente a una pandemia global requiere de una
especial reflexividad. Poner la centralidad en “la vida” no es mds que contraponerse ante “la
muerte”. Para el campo de la Economia Social y Solidaria “la reproduccion de la vida constituye
el objetivo central de la economia y la solidaridad humana, el elemento de articulaciéon”

(Gonzaéles Butrdn, 2011, p.3).

Para ello, se pone el foco en las distintas experiencias localizadas en los departamentos de la
Provincia de Entre Rios. Consideramos que dichas experiencias han proliferado de manera
exponencial en las Ultimas décadas, especialmente ante la crisis estructural del trabajo asalariado
y la necesidad de garantizar la supervivencia y buscar satisfacer necesidades individuales y
colectivas. Surgen como forma de enfrentar la desigualdad y la exclusiéon que genera el sistema

capitalista (Gracia, 2015).

Dentro de este abanico de experiencias, desde la perspectiva de ESyS se destaca una apuesta a
generar alternativas mas sustentables y solidarias que no tienen como objetivo maximizar
ganancias en un sentido productivista, sino que, por el contrario, se orientan a posibilitar la

reproducciéon ampliada de la vida (Coraggio, 2003). En este sentido el autor destaca que:

Una situacién de reproduccién ampliada implica un proceso en que, por encima del nivel
de reproduccién simple, se verifica durante un periodo prolongado (por ejemplo, una

generacion), un desarrollo sostenido en la calidad de vida de sus miembros. La nocién de
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“reproduccion simple” no se refiere a mera subsistencia, o reproduccion de la vida
bioldgica, sino que denota una calidad de vida bioldgica y social considerada moralmente
como un minimo social por debajo del cual no deberia estar ninguna unidad doméstica

perteneciente a la sociedad bajo analisis (Coraggio, 1998, p.2).

A través de las busquedas de reproduccién ampliada que realizan los sujetos, suelen proponer o
experimentar otras formas de organizacién comunitaria, y de alguna forma, disputan sentidos en
torno a las politicas publicas, las diversas formas de democracia y del mercado de forma explicita

o implicita. (Coraggio, 2014).

Asimismo, como sostiene Gonzales Butrdn (2011) “cuando se habla de “vida” se refiere a la vida
real de los seres humanos reales; por tanto, una economia para la vida se ocupa de las
condiciones que hacen posible esta vida a partir del hecho de que el ser humano es un ser natural,
corporal, necesitado. Se ocupa, entonces, de las condiciones materiales (biofisicas y socio-
institucionales) que hacen posible y sostenible la vida a partir de la satisfaccion de las
necesidades, el goce de todos y todas, y por tanto, el acceso a valores de uso que hacen posible

esta satisfaccion y este goce” (Gonzales Butrén, 2011, p 6).

Por otra parte, es importante destacar que la propuesta de Escuela de Verano responde a la
necesidad de abordar las problematicas de la ruralidad y la asociatividad, a través de una
metodologia que promueva el didlogo de saberes y un intercambio reciproco entre la universidad
y los actores que conforman el campo de la ruralidad. “En la misma se privilegiara una experiencia
vivencial por encima de una practica meramente convencional de transmisién de contenidos”
(Barrios y Gomez, 2021, p.38). “La propuesta involucra a sujetos universitarios y también a
guienes transitan por los espacios de interfaz que se generan en el encuentro entre la academia,

los movimientos sociales y las agencias estatales de extension” (Barrios y Gomez, 2021, p.39).

Segun ese criterio, las convocatorias estan direccionadas con el propdsito de garantizar, cada

aflo, una composicion diversa de la cohorte, entre estudiantes de grado y postgrado, y, entre
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integrantes de instituciones publicas o colectivos rurales. La estrategia didactica no responde
simplemente a la adecuacidn instrumental de procedimientos técnicos, sino que presupone
también, como punto de partida, una intencionalidad pedagdgica que orienta y a la vez construye

el vinculo docente-estudiante (Barrios y Gdmez, 2021, p.39).

2.2. Objetivos de la Propuesta

e Promover debates e intercambios de perspectivas tedricas y practicas en torno a la

reproduccioén de la vida, la ESyS y la ruralidad.

e Promover debates e intercambios de perspectivas tedricas y practicas en torno a la
educacion, salud, y trabajo, vinculados a la reproduccidn de la vida, a los procesos asociativos

y a la ruralidad.

e Estimular el intercambio de saberes entre sujetos del ambito cooperativo y del
asociativismo rural con estudiantes y docentes de la UNER y con participantes de otras

universidades nacionales e internacionales de la red PROCOAS.

e Construir experiencias diversas de formacién académica basadas en los principios de

cooperacion, autogestién, y autonomia.

3. Docentes (los docentes invitados en calidad de dictantes deberan tener el acuerdo
explicito del Delegado Asesor de la Universidad de origen a efectos de asegurar la
financiacién que correspondiera)

Nombre Universidad a la que pertenece Curso a cargo
Lorena Rodriguez Lezica Universidad de la Reptblica -Reproduccion de lavida y
(UDELAR) ruralidad
-Trabajo y Reproduccion de la
vida
Bruna Mendes de Vasconcellos Universidade Federal do ABC -Reproduccion de la vida y ESyS
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-Reproduccion de lavida y
ruralidad

Diego Barrios

Universidad de la Reptblica
(UDELAR)

-Cooperativismo y ESyS

Elena Albornoz

Universidad Nacional de Entre
Rios

-Reproduccion de la vida y
cooperativismo

Paula Rosés

Instituto en Estudios Sociales-
Universidad Nacional de Entre
Rios- CONICET

-Reproduccion de la vida y ESyS
-Reproduccion de la vida y
ruralidad

-Educacion y reproduccion de la

vida
Salomé Vuarant Instituto en Estudios Sociales- -Reproduccion de la vida y ESyS
Universidad Nacional de Entre -Reproduccion de la vida y
Rios- CONICET ruralidad
-Educacion y reproduccion de la
vida
Daiana Pérez Instituto en Estudios Sociales- -Reproduccion de la vida y ESyS
Universidad Nacional de Entre -Reproduccion de lavida y
Rios- CONICET ruralidad

-Salud y reproduccion de la vida

4. Formato de inscripcion, metodologia de funcionamiento y acreditacion de la EVI

4.1 Inscripcion

La inscripcidn se realizard a partir de un formulario de Google en linea. En el cual se preguntara
Universidad/Institucién de pertenencia, motivaciones para realizar esta escuela de formacion, si ya
han participado de otra experiencia previa vy, si dispondran de la semana completa para sumarse a
esta.

La difusion se realizara por correo electrénico a todas las Universidades que forman parte de la
Asociacion de Universidades del grupo Montevideo; y también se difundirad a través de las redes
sociales. Se estima que el lanzamiento de esta difusion sera durante todo el mes de noviembre de
2022. El cierre de inscripciones serd el 30 de noviembre de 2022, y la comunicacion de los resultados
el 15 de diciembre de 2022.

4.2 Seleccidon de los participantes

Para la seleccién de participantes se tendra en cuenta el cupo de un participante por Universidad
parte de la AUGM (estos pueden ser estudiantes de grado, de posgrado o docentes); se tendrd en
cuenta la diversidad de paises, y dentro de un mismo pais se contemplara la diversidad geografica.
A su vez, se contemplara la diversidad de género, y la diversidad en cuanto a carreras académicas
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de formacién de origen. En cuanto a edades el minimo es ser mayor de edad, mientras que no hay
un requisito maximo en edad para participar. Asimismo, se valorara especialmente a quienes por
primera vez se suman a participar de una Escuela de Verano/Invierno del comité PROCOAS, y a
quienes tengan una conexioén practica o académica con la tematica seleccionada para esta edicidn
vinculada a la “reproduccién de la vida en los procesos asociativos rurales”.

4.3 Idioma en que se impartira el curso

El curso se impartird fundamentalmente en idioma castellano. De todos modos, las clases de la
profesora Bruna Mendes de Vasconcellos (Universidade Federal do ABC) seran dadas en idioma
portugués. La bibliografia del curso también serd bilinglie y estard disponible en idioma castellano
y portugués. Asimismo, cabe destacar que la Universidad cuenta con un departamento de idiomas
gue podrian colaborar en el caso de que hiciera falta realizar alguna traduccion in situ.

4.5 Modalidad
Las actividades seran desarrolladas en un 100% de forma presencial en el transcurso de 7 dias.

4.6 Acreditacion

La propuesta de formacién podra ser acreditado como curso de extensidn universitaria para los
estudiantes de grado o para participantes de organizaciones que transiten por la experiencia; y
como seminario de posgrado en el marco de la Maestria en Educacion y Desarrollo Rural para
guienes ya cuenten con un titulo universitario.

Para recibir la certificacion como curso de extensidn universitaria deberan participar de forma
significativa en las actividades propuestas en el cronograma de estudio/trabajo. Para ello, se
diferenciaran las horas de dedicacidon de cada participante en esta propuesta, emitiendo certificados
gue consten de una participacién de hasta 10hs, hasta 20hs, hasta 30hs y hasta 45hs reloj.

En cambio, para emitir el certificado de aprobacién como seminario de posgrado deberan presentar
un trabajo final individual al finalizar la semana de formacidn. Dicho trabajo sera evaluado por el
equipo docente conformante de esta experiencia, y deberd ser aprobado con una calificacién
superior a 6 (seis).

Presupuesto y Financiamiento (Incluir el presupuesto detallado de las actividades y dar cuenta
del financiamiento de las mismas)

Actividad Concepto Costo Financiamiento
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Hospedar a estudiantes
y docentes durante una
semana

Ofrecer duchas, camas,
espacio de cocina

$200 por persona por
dia (=61200 por persona
por 6 dias)

-Se solicita el monto
semanal a cada
estudiante que participa
de la escuela

-En el caso de los
docentes invitados por
PROCOAS, la estadia la
tiene que cubrir la UNER

-Los docentes locales
que se queden alguna
noche lo pueden abonar
por su cuenta

Dictar clases y trabajar -Salén para dar clases S0 Financia INTA- CECAIN.
en grupos con capacidad para 200

personas, con proyector

e internet, mas dos

aulas pequenas para

trabajos en grupos

-Honorarios docentes

S0

Visitar experiencias Aporta la Facultad de
asociativas zona de -Traffic de la Facultad de $0 Trabajo Social y la
Parand y lugares Trabajo Social y Facultad de Agronomia
aledafios colectivo de la Facultad

de Agronomia para

traslados.

-Disponibilidad de los

choferes
Visitar experiencias Combustible $20,000

asociativas y trasladar a
los participantes

Financia:

-$6700 Facultad de
Agronomia
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-$6700 Facultad de
Trabajo Social

-$6700 fondos proyecto
Argentina contra el

hambre
Limpiar las instalaciones | Contratar servicio de $6000 Financia fondos del
del INTA- CECAIN (antes | limpiezay comprar proyecto Argentina
y después del evento) productos de limpieza contra el hambre
Brindar desayuno y S

merienda

Agua caliente para
maté, té, café.

Comprar yerba, té, café,
azucar, vasitos
descartables.

Comprar garrafa
Comprar galletitas

Comprar cajon de frutas

Financia UNER

Alimentacion de los
estudiantes

Contratar viandas

$600 por comida por
persona

Financia cada
estudiante, equivale a
$6600 por 11 comidas
(precios de septiembre
2022)
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Alimentacion de
docentes invitados (3 0
4)

Contratar viandas $600 por comida por

persona.

Debe financiar la UNER.
$6600 por semana por

cada docente.

La UNER destinara $100.000 para cubrir los gastos de la estadia de los docentes invitados y para cubrir
los gastos de la organizacion en general.

‘

Ing. Daniel
S:ecretario P

Firmado digitalmente por
CAPO DOG LIO CAPODOGLIO Daniel Luis
Fecha: 2022.09.30 11:22:40

Daniel Luis 5500
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ESCUELAS DE VERANO —INVIERNO DE AUGM

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE ESCUELA

1. Presentacion General

TITULO/ TEMATICA DE LA ESCUELA: Evaluacion Institucional, Planeamiento
Estratégico y Gestion Universitaria

Un proceso para la mejora continua de la calidad. Tercera Escuela de Verano -
Invierno

1.1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD SEDE DE LA EVI

UNIVERSIDAD Universidad de la Republica

Pais Uruguay

Delegado Asesor Gonzalo Vicci (Por Delegado Asesor)
Direccién Av. 18 de Julio 1968

Correo Electronico | gonzalovicci@gmail.com

1.2 DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO DE LA EVI

Nombre 1. Alba Porrini
2. José Passarini

Agrupamiento al Nucleo Disciplinario Evaluacion Institucional,

que representa Planeamiento Estratégico y Gestion Universitaria
(ND, CA, CP)
Cargo 1. Directora General de Planeamiento

2. Presidente de la Comision de Evaluacion Interna y
de Acreditacion

Direccion Av. 18 de Julio 1968

Teléfono 24002512

Correo electrénico | alba.porrini@udelar.edu.uy

Otro contacto: dgplan@udelar.edu.uy
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1.3 PERIODO DE REALIZACION (minimo 5 dias)

Inicio 21 de Noviembre 2022

Finalizacion | 25 de Noviembre 2022

1.4 PROGRAMA DE ACTIVIDADES (carga horaria y/o créditos: minimo 30hs)

Se propone un curso de una semana de duracién con una carga horaria de 30
horas. El cuerpo docente estard compuesto por integrantes del Nucleo Disciplinario
Evaluacion Institucional, Planeamiento Estratégico y Gestidn Universitaria, por
profesores invitados de universidades extranjeras y profesores de la Universidad
de la Republica con experiencia en la tematica.

Se focalizara en contenidos tedricos - practicos de los procesos de evaluacién y
planeamiento, brindando herramientas y exponiendo buenas practicas de la
gestion universitaria con énfasis en los procesos de mejora continua, planes de
desarrollo, indicadores de internacionalizacién, seguimiento de las poblaciones
universitarias, incorporacion de tecnologias en los procesos de gestion, politicas de
igualdad de género, estrategias de participacién, datos abiertos y proteccidn de
datos personales.

1.5 PARTICIPANTES

Minimo Maximo
40 ' 100

1.6 PLAZAS PARA AUGM

Se espera contar con la participacion de estudiantes, docentes, y funcionarios
universitarios de la Universidad de la Republica y de las Universidades miembro
de AUGM.
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Justificacion Académica

2.1. Justificacién: Incluir antecedentes y fundamentacion de la propuesta.

El ND tiene desde setiembre 2018 a la fecha realizados dos cursos denominados:
“Evaluacidn Institucional en la Universidad y proceso para la mejora continua de la
calidad”en el marco del Programa de Escuela de Verano e Invierno (EVI) con sede
en la Universidad de la Republica (Udelar). En noviembre de 2019 se realiza la
segunda EVI que toma en cuenta los resultados de la evaluacion de la EVI 2018
para proponer los contenidos a desarrollar, con el objetivo de profundizar en la
formacion y generar masa critica en esta tematica

El contenido de los programas abordo los siguientes tépicos:

« La evaluacion institucional como proceso de mejora continua.

« La autoevaluacion en el marco de procesos de acreditacion.

« Procesos de internacionalizacion de la Educacién Superior

« Meétodos y técnicas para llevar adelante procesos de autoevaluacion.

« Dimensiones, Criterios, Indicadores

« Planeamiento Universitario: construccion de planes, seguimiento vy
evaluacion de los mismos.

« Planeamiento y Evaluacién, como parte de un mismo proceso

« La cultura institucional, aprendizaje organizacional y la comunicacién como
parte de procesos participativos

« Herramientas para el desarrollo de planes estrategicos, estudios
prospectivos e indicadores.

« Politicas de igualdad de género.

En ambas instancias participaron docentes referentes en los temas que se
abordaron de distintas universidades de AUGM, con una alta participacion en
ambas escuelas.

Finalizada cada EVI se realizé una evaluacion a través de un formulario anonimo y
voluntario. De los resultados de dicha evaluacién se destacan: el interés en
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continuar con la formacién y profundizacién en esta tematica, el aprovechamiento
del intercambio de distintas experiencias de actores con diferentes roles en los
procesos de evaluacion institucional, planeamiento estratégico y gestidn
universitaria e incorporar nuevos temas que fortalecen a las capacidades humanas
y a la gestién universitaria.

Debido a la situacién de emergencia sanitaria no fue posible implementar una
tercera escuela presencial en 2020 y 2021, por lo cual se estd pensando desarrollar
en 2022 una escuela hibrida, que con los cuidados y protocolos actualizados se
pueda realizar en forma segura una tercera edicién, en la Universidad de la
Republica.

El Programa de EVI de AUGM constituye un instrumento muy valioso que permite
contar con especialistas y referentes de las universidades de la regién en los temas
en que se desarrolla el curso y con la presencia de participantes de universidades
miembro que enriquecen y fortalecen el proceso de intercambio, formacion y
aprendizaje.

2.2. Objetivos de la propuesta

Continuar con la formacién de docentes, gestores y estudiantes de instituciones .
de Educacién Superior que participan o tienen interés en las diferentes etapas de la
evaluacion institucional, el planeamiento universitario y la gestién universitaria.

Compartir las buenas précticas de estos procesos de las Universidades miembro. .

Desarrollar y consolidar conocimientos, capacidades y habilidades en la tematica
que aborda el curso para su aplicacién en sus universidades.

Aportar a mejorar la calidad de los procesos universitarios.
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2. Docentes (los docentes invitados en calidad de dictantes deberan tener el

acuerdo explicito del Delegado Asesor de la Universidad de origen a
efectos de asegurar la financiacion que correspondiera)

Se propone contar con al menos cuatro docentes integrantes del Nucleo
Disciplinario Evaluacidon Institucional, Planeamiento Estratégico y Gestidn
Universitaria, que pertenezcan a Universidades, para contemplar la diversidad de
realidades y experiencias. El perfil de los docentes invitados sera complementario
al de los docentes uruguayos que cuentan con experiencia en la tematica y
participaran del evento.

Docentes invitados:

Profa. Milena Pavan Serafin - Universidad Estatal de Campinas
Profa. Mabel Yanda — Universidad Nacional del Nordeste
Profa. Gabriela Andretich — Universidad Nacional de Entre Rios
Prof. Félix Nieto — Universidad Nacional de San Luis

Al coincidir la fecha de la EVI con la reunion semestral del ND, se contara también
con la participacion de demas integrantes del ND que enriqueceran y aportaran en
la exposicion de los temas.

3.1 Posibles Contenidos de la Escuela de Invierno

« Planificacidn estratégica y evaluacion institucional

« Internacionalizacion de la Educacion Superior. Indicadores de
Internacionalizacion

« Relevamientos continuos de las distintas poblaciones universitarias

« Politicas institucionales libres de violencia, con perspectiva en género y
comprometidas con el cuidado integral de las personas

« Modelos de gestiéon — incorporacion de tecnologias y desarrollo de
capacidades. Transparencia, universidad abierta
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3. Presupuesto y Financiamiento (Incluir el presupuesto detallado de las
actividades y dar cuenta del financiamiento de las mismas)

El monto a financiar dependera de la modalidad de la EVI. Se reservaran los
siguientes montos contemplando actividades presenciales y virtuales.

Concepto Costo
- (pesos uruguayos)
Traslados 90.000
Alojamientos 30.000
Viaticos docentes extranjeros 20.000
Papeleria y Cafeteria 80.000
Total 220.000.

La actividad sera financiada con aportes del Servicio de Relaciones Internacionales,
de la Comisién de Evaluacién Interna y Acreditacién de la Universidad de la
Republica y de la Direccidén General de Planeamiento — Prorrectorado de Gestidn.

Esta propuesta cuenta con el aval del Ndcleo Disciplinario Evaluacién Institucional,
Planeamiento Estratégico y Gestién Universitaria de AUGM.

Li&-GONZALO VICCI

Delegado Asesor *
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ESCUELAS DE VERANO —-INVIERNO DE AUGM

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE ESCUELA

1. Presentacion General

TITULO/ TEMATICA DE LA ESCUELA: Género, Diversidad y Politicas Publicas

1.1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD SEDE DE LA EVI

UNIVERSIDAD

Universidad Nacional del Litoral

Pais

Argentina

Delegado Asesor

Abogado Pedro Sanchez Izquierdo

Direccion

Bv. Pellegrini 2750 — (3000) Santa Fe — Prov. Santa Fe -
Argentina

Correo Electronico

psanizq@gmail.com

1.2

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO DE LA EVI

Nombre

Auchter Monica (UNNE)
Ana Copes (UNL)

Agrupamiento al
que representa

Comité Académico de Género

Cargo Auchter Moénica (UNNE): Coordinadora del CA
Ana Copes (UNL): Miembro Titular del CA en representacion de
la UNL

Direccion Facultad de Medicina. UNNE. Moreno 1240. 3400 Corrientes
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Moreno 1971 - (3080) Esperanza — Prov. de Santa Fe —
Argentina

Teléfono

3794-653399
+54 9 3496 464943

Correo electronico

monicauchter@gmail.com; mauchter@med.unne.edu.ar
copes.anaisabel@yahoo.com, anaisabelcopes@gmail.com

Otro contacto:

Arqueros Guadalupe. Representante Alterna por la UNNE
Miguel Sergio Rodriguez — Director de Internacionalizacion —
Secretaria de Desarrollo Institucional e Internacionalizacion -
Universidad Nacional del Litoral. Mail:
msrodriguez50@gmail.com, msrodriguez@fadu.unl.edu.ar

1.3 PERIODO DE REALIZACION (minimo 5 dias)

1.4

Inicio 04/04/2022

Finalizaci6 | 08/04/2022

n

PROGRAMA DE ACTIVIDADES (carga horaria y/o créditos: minimo 30hs)

Conferencia. Curso. Equipo responsable Dia Encuentros

Taller sincronicos

Conferencia de Apertura Escuela de A definir por la Universidad Sede Lunes 10:00 a 13:00 hs.
Verano

Agenda Internacional y Regional de Maricruz Scotta (UNR) Lunes 15:30 a 18:30hs.

Género. El caso de América Latina
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Género y educacion Noelia de la Reta (UNCuyo) Martes 9:30 a 12:30h
La problematica de la formacién
docente para nivel inicial, primario y
especial en perspectiva de género.
Debates contemporaneos sobre las Eleonora Ardanaz (UNSur) Martes 15a 18h
;(Z:,Z?Z feministas y los estudios de Tania de Armas Pedraza (UPLA)
Patricia Sepulveda (UNQ)
Politicas universitarias de género y Karin Baeza Vasquez (Universidad de Miércoles 9:00a11:00 hs
diversidad. Santiago de Chile)
Perspectiva de género, nifieces y Marina Tomasini (UNC) Miércoles 15a 18h
Juventudes en educacion” Patricia Chantefort (UNCuyo)
Stella Mary Morinigo (UNE)
Teoria Queer Violeta Jardon (UNR) Jueves 9:30 a 12:30h
Natalia Cocciarini (UNR)
Eduardo Mattio (UNC)
Facundo Saxe (UNLP)
Género y Salud Moénica Auchter (UNNE) Jueves 15 a 18h
Diana Cabral (UNNE)
Diego Terre (PUDS-UNR)
Adrian Zanuttini (PUDS-UNR)
Jussara Gue Martini (UFSC)
Violencia y Género. Isela Firpo (UNER) Viernes 9:30a 12:30h
Ana Copes (UNL)
Macarena Trujillo Cristoffanini (UPLA)
Guadalupe Arqueros (UNNE)
Género/s y manifestaciones artisticas Guadalupe Arqueros (UNNE) Viernes 15a17h
;c;rl}'f;cn;poréneas. Cuando el arte es Viviane Melo de Mendonca (UFSCAR.BR)
Recorridos azarosos, académicos y Tania Diz (UBA) colectiva Huellas Viernes 17a18hs

militantes por el "Nuevo diccionario de
estudios de género y feminismos”.

feministas
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Acto de Cierre Viernes 18 hs

1.5 PARTICIPANTES

Minimo Maximo

20 100

1.6 PLAZAS PARA AUGM

(minimo una plaza por Universidad miembro): no tiene limite

1. Justificacion Académica

2.1. Justificacion: Incluir antecedentes y fundamentacion de la propuesta.

Fundamentacién

El CA de Género de AUGM en esta oportunidad desde la Universidad Nacional del Litoral propone desarrollar
una escuela de verano-invierno con formato virtual, compuesta por encuentros sincrénicos que incluyen
conferencia de apertura, cursos y talleres que se desarrollardn durante toda una semana, como oportunidad de
encuentro a distancia entre los/las participantes.

Este formato, durante tiempos de pandemia, permitird mantener una participacién activa y apuntara a la
discusién y construccion colectiva de saberes que serdn significativos y transferibles a los campos de accién
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propios de cada participante. Se propondran actividades virtuales asincrdnicas que incluyan lectura de material
tedrico que complementen las discusiones en los encuentros sincrénicos.

Los responsables del desarrollo de cada propuesta temdtica presentan abordajes interdisciplinarios que se
disefian e imparten en conjunto. Esto fortalece los vinculos de la red de AUGM y enriquece la tarea de los
docentes, la discusién y las acciones resultantes

Antecedentes

Las EVI del CA de Género se realizan desde el 2017, cada afio en los meses de marzo o de abril. Han tenido fuerte
impacto en estudiantes y docentes participantes que provienen de diversas universidades. Se destacan entre
sus resultados la conformacién de grupos de trabajo, el compartir experiencias propias de cada trayecto
académico, el fortalecimiento de las redes entre las universidades con vistas a futuros proyectos con estudiantes
y docentes, a compartir entre las personas miembros de este CA con otros CA para forjar lazos y generar trabajos
en equipo.

Por otra parte, el mismo fortalecimiento se dio al interior del CA, donde se iniciaron nuevas lineas de
investigacion, docencia y extensién a partir de la participacion grupal en el disefio e implementacion de las
distintas actividades y talleres generada desde las distintas EVI.

La Escuela que proponemos en la Universidad Nacional del Litoral continda la linea de la experiencia llevada a
cabo durante el 2021 en la Universidad Nacional de Cuyo (la primera edicién virtual de la EVI). Se incorporan
ajustes propios de la evaluacion realizada, con redefinicion de algunas tematicas y la incorporacién de nuevas

lineas de trabajo propias del contexto actual y de las demandas surgidas al interior de cada una de las
universidades miembro de AUGM.

2.2. Objetivos de la Propuesta

> Reconocer e interrogar la construccidn sociocultural de los géneros.
> Estimular la transversalidad de la perspectiva de género y diversidad.

> Fomentar el intercambio entre estudiantes y docentes de distintas carreras y areas donde los

estudios de género han tenido diferentes desarrollos.

> Ofrecer herramientas de andlisis para el abordaje interdisciplinario de las problematicas de género

y diversidad para la formacién de grado.



> Procurar un espacio tedrico-practico para la introduccion y discusién de temas basicos de las

> Generar espacios de intercambio entre distintos miembros de la comunidad en relacién con las
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problematicas de género y diversidad.

politicas desarrolladas desde la perspectiva de género y la diversidad.

2.3 CERTIFICACIONES

Al finalizar la EVI se extenderan certificaciones a los equipos docentes a cargo del desarrollo de
cada conferencia, curso o taller debiendo constar la temdtica de su dictado y la carga horario que
insumid; y a los cursantes, en donde se detallara la carga horaria sincrdnica y asincrénica, debiendo
cumplir con el tiempo que se establezca oportunamente para poder acreditar EVI. También se

podran extender certificados de asistencia a aquellos interesados no inscriptos en la EVI que

participen de alguna conferencia o clase magistral que se sume al programa de la escuela.

Presupuesto y Financiamiento(Incluir el presupuesto detallado de las

actividades y . dar cuenta del financiamiento de las mismas)

Actividad

Concepto

Costo

Financiamiento

Conferencias -
Cursos - Talleres

Uso de Aulas Virtuales
para el desarrollo de las
distintas actividades
asincronicas, antes,
durante y al finalizar la EVI
2022.

A cargo de la UNL

A cargo de la UNL

Sistema ZOOM o
similar

Mantenimiento de los
encuentros sincronicos

A cargo de la UNL

A cargo de la UNL
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4. Reunion del Comité Académico

Concluida la Escuela de Verano de Abril de 2022 con formato virtual, se realizara la Primera Reunion
Anual del CA Género prevista para el dia 13 de abril a partir de las 9 hs. Este encuentro permitira
evaluar los resultados de la EVI y se acordaran las demds acciones para el resto del aio.

Dado que la EVI y la Primera Reunién del CA tendran nuevamente formato virtual, no se requeriran
de vidticos para el traslado de los representantes de universidades miembro.

La aceptacion de propuestas de EVI presentadas en cada convocatoria se definira
por un Acuerdo del Grupo de Delegados Asesores, que podra asesorarse del modo
que disponga.





