
 
 

 

Ayuda memoria de la III  Reunión GT para la Plataforma Informática de los ESCALA 
9  de febrero de 2022 – 10-30hs (Uy)- Plataforma zoom 

 
 

 
PARTICIPANTES 
 
Por el Grupo de Trabajo de Gestoras de AUGM: 
Pía Hubeli (UNL) 
Lorena Faisal (UNL) 
Natacha Guiñazu (UNLP) 
Camila Marconi (UNESP) 
Paulina Martínez (UPLA) 
Marta Barrios (UNA) 
Susana Mantegani (Udelar) 
 
Por la Comisión de Seguimiento de los Programas ESCALA: 
Marco Laredo  (en representación de Norma Márquez- USXCH) 
D.A. César Augusto Vargas (UNCP) 
 
Por la Universidad de Chile: 
D.A. Eduardo Vera 
María José Contreras (Centro de Tecnologías de la información para la Educación) 
 
 
Por la Secretaría Ejecutiva  
Álvaro Rico  
Fernando Sosa 
Laura Adinolfi 
Andrés Ramos 
 
 

TEMARIO 

- Hoja de ruta para la presentación de la propuesta de la Plataforma de los Programas 
ESCALA en el formato para Proyectos del Plan de Desarrollo Estratégico de AUGM. 

 

Apertura de la reunión a cargo de Fernando Sosa. Presentación del Secretario Ejecutivo,                           

Dr. Álvaro Rico, quien ha asumido la secretaría ejecutiva de AUGM desde el 1 de enero de 2022. 

Álvaro Rico saluda y se presenta ante los integrantes del GT.  

Se revisan los acuerdos de la reunión de diciembre de 2021. 

Se aborda el Formulario de Presentación de Proyecto punto a punto. 

 

 

 

Se acuerda: 



 
1 -  Presentar un avance del Formulario de Presentación del Proyecto a la Comisión de Seguimiento de 
los Programas ESCALA (CSE) prevista para el 8 de marzo de 2022. 

 

2 - La distribución de tareas para completar el Formulario de Presentación de Proyecto, con el siguiente 
detalle: 

Punto 1 – Nombre del Proyecto: “Plataforma Informática de los Programas ESCALA” 

Punto 2 – Quienes presentan el Proyecto: Sugerir que el Proyecto sea presentado por la CSE  más las 
universidades que integran el GT y  no se encuentran en el ámbito de la CSE. 

Punto 3 – Plazo de ejecución: se acuerda el  desarrollo en etapas:  

1) Diseño y desarrollo de la plataforma aprobado en el segundo semestre 2022.   

2) Capacitación de personal.   

3) Prueba piloto interuniversidades primer semestre 2023. 

El margen para la presentación y aprobación de la propuesta será la segunda reunión 2022 del Consejo de 
rectores de AUGM 2022. 

Punto 4 – Recursos: a cargo del equipo de la UCHILE, UNLP  y el D.A. de la UNCP con el apoyo de la 

SE. 

Punto 5 – Persona de contacto: dentro del equipo de la Uchile, a definir. 

II- Alineamiento con el Plan de Desarrollo Estratégico de AUGM: El Proyecto se enmarca en el Eje 
Estratégico II- Fortalecimiento Institucional. 

 OE 5- Administrar con eficiencia y eficacia la Red AUGM y generar un modelo de gestión de calidad 
de los procesos definidos por ella. 
OEsp. 5.1 - Revisar los procedimientos de gestión, analizando las posibilidades del uso de TIC y su 
regulación, incorporando esquemas de control que faciliten la evaluación y, de ser necesario, se 
realicen las acciones de entrenamiento y capacitación de los gestores de cada una de las universidades 
Miembro. 

 

III- Aporte transversal :  Aporte a la promoción de los Derechos Humanos, el Medio Ambiente y a la 
Equidad de Género  

IV- Presentación del Proyecto:  a cargo del equipo de Chile y el apoyo de la SE. 

IV.1 - Descripción: Equipo de Chile, UNLP, UNCP y SE 

IV.2 . Diagnóstico: a cargo de gestoras de la UNL y UPLA. 

IV.3 - Objetivos: Equipo de UChile UPLA  y SE  

IV.4 - Plan de Acción: Equipo de la Universidad de Chile 

IV.5 _ Responsables del Proyecto:  A definir 

IV.6 – Universidades Involucradas : A definir 

IV.7.  Alianzas Involucradas: LLevar el tema al orden del día de la CSE. 

IV.8 – Indicadores y Metas: para desarrollar una vez avanzada la propuesta. 



 
IV.9 – Recursos: a cargo de la Uchile  

IV. 10 – Carta Gantt :  para elaborar avanzada la propuesta. 

 

3 - Se mantiene el acuerdo de comenzar abordando los procesos de convocatoria del Programa ESCALA 

de grado (presencial y virtual), continuar con el ESCALA de posgrado (presencial y virtual), para luego 
seguir con el ESCALA Docente y el ESCALA de gestores y administradores. 

 

4 - Próxima reunión el miércoles 2 de marzo. 10.30 hs.  

 

 

 

 

 

 

 


