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Nombre del Comité Académico o Núcleo Disciplinario 

 
NÚCLEO DISCIPLINARIO: EVALUACIÓN INSTITUCIONAL, PLANEAMIENTO ESTRTÉGICO Y 

GESTIÓN UNIVERSITARIA 

 

Introducción al Plan Trienal 2021 - 2023  
El Núcleo Disciplinario de Evaluación Institucional, Planeamiento Estratégico y Gestión Universitaria se 
crea en el año 2011 y tiene como cometido principal potenciar y mejorar el trabajo conjunto, 
colaborativo y en red de las Universidades miembro de AUGM,  a través de un sistema de comparación  
cooperante que mediante reuniones técnicas, encuentros regionales, cursos de formación e 
investigaciones conjuntas, facilita el intercambio de información, producción de conocimiento y la 
movilidad de equipos de gestión y académicos especializados en los temas rectores del ND. 
 
El Núcleo Disciplinario en forma específica en el año 2021 acompaña el proceso de operacionalización 
e implementación del Plan Estratégico de AUGM, participando y colaborando en la formulación de 
metas, indicadores y en el diseño de formularios de proyectos y de los planes trienales.  A su vez, 
integrantes del ND acompañaron el proceso de revisión y evaluación de proyectos.  
 
Se incluye en las acciones a planificar del ND, todas aquellas que, desde las disciplinas de este Núcleo 
aporten al logro de los objetivos y metas del Plan Estratégico de AUGM; además de aquellas que 
permitan conocer experiencias en evaluación institucional, planeamiento estratégico y gestión 
universitaria. 
 
El presente Plan, se acuerda entre las universidades que integran el ND y se espera implementar 
mediante encuentros virtuales y/o presenciales según la situación epidemiológica lo permita. 
 

 
 

 

 

 



 

Objetivos Estratégicos y Específicos del CA/ND  2021-2023 
Objetivos Estratégicos Objetivos Específicos Observaciones 

1.  Promover el intercambio de 
conocimientos, formación y buenas 
prácticas de los procesos de 
evaluación institucional 
planeamiento y gestión 
universitaria en las universidades 
miembro de AUGM. 

1.1. Propiciar un espacio de comunidad 
de prácticas, de intercambio y 
reflexión.  
  
1.2. Difundir los programas de 
intercambio existentes entre las 
universidades miembro. 
 
1.3. Generar y articular propuestas de 
formación y especialización en las 
temáticas que aborda este ND. 
 
1.4. Promover la movilidad estudiantil, 
docente y de gestores 
 

1.5. Reforzar la comunicación entre las 

Universidades y Sitio Web  de AUGM en 
relación a todas las actividades y 
resultados que se tengan en este ND. 

 

 

 

2. Estimular líneas de investigación, 
programas y proyectos 
colaborativos en las temáticas del 
ND. 

2.1. Realizar encuentros, jornadas y 
seminarios de tópicos priorizados por el 
ND. 
2.2. Crear ámbitos adecuados para 
promover el intercambio de 
conocimientos y el desarrollo de 
proyectos. 
2.3. Participar como instancia asesora y 
técnica de la Secretaría Ejecutiva de 
AUGM en procesos o materias 
específicas que aborda este ND.  

 

 

 

 

 

 



 

Metas y acciones para el trienio 
 

Numeración 
Objetivo Específico 

 
METAS 

 
Principales acciones por 

Meta 
1.1, 1.2, 1.3, 1.4,1.5   - Aumento de intercambios y 

experiencias acorde a los 

procesos o temáticas que 

aborda el ND.(2 encuentros 

al 2023, 2 EVI) 

 

- Repositorio de la oferta 

educativa de cursos de 

capacitación, especialización 

y posgrados en temáticas 

que aborda el ND. 

(relevamiento al 2023 de 

más del 70% de la oferta de 

las Universidades del ND) 

- Realización de reuniones 

técnicas 

- Difusión de los programas 

de AUGM. 

- Difundir actividades y 

enlaces  sobre cursos de 

capacitación, 

especialización y posgrados 

de las Universidades del ND 

- Realización de EVI con 

frecuencia anual. 

- Actualización de  contenidos 

y repositorio de información 

en el Sitio de AUGM, que 

incorporen además, las 

presentaciones de las 

universidades miembros del 

ND, sobre sus experiencias y 

buenas prácticas. 

2.1, 2.2 y 2.3 - Incremento de las 

actividades conjuntas de 

producción científica y 

académica. 

- Investigaciones e informes 

sobre la realidad de las 

universidades y los Sistemas 

Universitarios Nacionales a 

los que pertenecen.  

60 % de actividades conjuntas 

realizadas acorde a las actividades 

planificadas 

 

 

- Reuniones técnicas 

destinadas a la puesta en 

común de las 

investigaciones realizadas 

por las universidades 

participantes. 

- Encuentros regionales del 

ND sobre tópicos 

identificados por el ND. 

- Participación en proyectos 

interinstitucionales, eventos 

y seminarios de las 

Universidades miembro 

sobre la temática del ND. 
- Realización de reuniones de 

trabajo para la colaboración 

en la implementación y 

seguimiento del Plan 

Estratégico de AUGM. 

 

 

 

 



 

 

INDIQUE COMO Y A CUÁL(ES) OBJETIVO(S) DEL DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) DE LA 
AGENDA 2030 DE NACIONES UNIDAS, CONTRIBUYE EL PLAN TRIENAL DEL CA/ND. 

(MÁXIMO 250 PALABRAS) 

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible son un llamado universal a erradicar la pobreza, proteger el planeta y 

asegurar la prosperidad para todos como parte de una nueva agenda 2030.  Los ODS comprenden 17 objetivos, 

169 metas e indicadores y las Universidades a través del cumplimiento de sus funciones sustantivas contribuyen 

en cada uno de los ODS aunque el específico para educación  sea el cuarto.  A su vez, el ND en el desarrollo de sus 

actividades puede contribuir a más de uno, siendo el específico  ODS: “educación inclusiva, equitativa y de 

calidad”.  Dentro de los temas identificados de interés para abordar en proyectos, observatorio y cursos de 

formación está relacionado con el ODS 5:”Igualdad de género”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Plan Operativo - Actividades 

Acciones Objetivo 
Fecha 

tentativa 
Duración 

Lugar/Sede

/Plataform

a 

Destinata

rios 
Responsables 

Realización de 

reuniones de 

trabajo 2021. 

2/2.3- Aportar a la 

operacionalización e 

implementación del 

Plan Estratégico de 

AUGM 

Durante 

el año 

2021 

En promedio 1 

hora, 

dependiendo 

de la jornada 

de trabajo. 

Plataforma  

Zoom 

Actividad 

con  

Secretaría 

Ejecutiva 

AUGM y 

otros 

actores 

dependiend

o de  

los temas 

que se 

aborden. 

Secretaría 

Ejecutiva 

AUGM 

Realización de la 

reunión del ND 

2021: 

Acta enviada y 

aprobada por correo 

electrónico. 

-Acciones que se 

han efectuado en 

acompañamiento a 

la concreción del 

Plan 

Estratégico de 

AUGM y su 

implementación. 

-Acciones realizadas 

en el marco de la 

revisión de 

proyectos 

-Continuidad en el 

acompañamiento de 

la implementación 

del Plan Estratégico 

de AUGM. 

(Indicadores/Fichas) 

-Presentación 

Universidades: 

Experiencias a 

compartir de los 

procesos de 

evaluación, 

planeamiento 

estratégico y gestión 

universitaria     

1/1.1,1.2,1.3 y 1.5 –  

Revisar lo abordado 

en el año y planificar 

las actividades del ND 

 

 

1/12/202

1 

3 horas Universidad 

de San Luis 

Argentina 

Plataforma  

 Zoom 

Integrantes 

del 

ND. 

Coordinación y 

Universidad 

de San Luis 

 



Elección de 

coordinador del ND. 

 

 

Realización de 

reunión del ND 2022 

semestral. (1er. 

semestre) 

Aprobación plan 

trienal  

Propuesta de EVI: 

modalidad, temario, 

docentes, fecha    

 

Realización de 

reunión del ND 2022 

semestral. (2do. 

semestre) 

 

 

 

 

1/1.1,1.2,1.3 y 1.5 –  

2/2.1,2.2 y 2.3 

Planificar actividades 

2022 -2023 

 

Primer 

semestre 

06/2022  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

segundo 

semestre  

11/2022 

3 horas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 horas 

 

Plataforma  

 Zoom 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presencial 

 

Integrant

es del ND 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Integrant

es del ND 

Coordinación 

Realización de un 

Encuentro Regional 

2022: Iniciativas  y 

buenas prácticas de 

las Universidades en 

tópicos identificados 

de interés para 

profundizar en la 

EVI 

-1/1.1,1.2,1.3 y 1.5 –  

2/2.1,2.2 y 2.3 

 

Primer 

Semestre 

06/2022 

3 horas Plataforma 

Zoom 

Integrant

es del ND 

Coordinación  

Realización de la EVI 

2022: Formación y 

especialización en 

los procesos 

evaluación, 

planeamiento y 

gestión 

universitaria. 

1/1.3 Segundo 

Semestre  

Fines de 

10/2022 

30 horas Híbrido 

Udelar  

Universid

ades 

miembro 

Coordinación y 

Udelar 

Conformación e 

implementación de 

comisiones de 

trabajo para 

identificar, 

compartir y poder 

aplicar buenas 

prácticas y para 

investigar acorde a 

lo que se defina.  

1/1.1 y 1.3; 2/2.1 y 

2.2 

Durante 

todo el 

año 

Dependiendo 

de las 

comisiones 

que se 

conformen. 

Estimativamen

te 1 hora cada 

reunión. 

Plataforma 

Zoom 

Integrant

es del ND 

Coordinación y 

responsables 

por comisión 

 



 

 

CRONOGRAMA DE TRABAJO DEL ND 

 

AÑO ACTIVIDADES SEDE 

2021 - Revisión y 
planificación de 
actividades 

- Presentación 
países 

- Designación de  
Coordinación 
bianual 
 

Virtual 
UNSL 

2022 - Revisión Plan 
Trienal 

- Reuniones técnicas 
- Encuentros 

regionales 
- Creación grupos de 

trabajo 
- EVI 

Virtuales 
 
 
Udelar presencial 
 

2023 - Reuniones técnicas 
- Encuentros 

presenciales 
- EVI 

Virtuales y presenciales 
 
A definir sedes (por 
semestre)  

 


