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Asociacion de Universidades

GRUPO MONTEVIDEO

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE ACADEMICO DE ACESSIBILIDADE E
DEFICIENCIA - CAAeD, DA ASSOCIACAO DE UNIVERSIDADES GRUPO
MONTEVIDEO, REALIZADA NO DIA 29 DE JUNHO DE 2021, 14h00 as 17h00, DE
MODO VIRTUAL NA PLATAFORMA ZOOM.

El 29 de junio de 2021 se realiz6 una REUNION ORDINARIA DEL CAAyD/AUGM, con la
ASISTENCIA: Coordinadora - Sandra Eli Sartoreto de Oliveira Martins UNESP / Brasil,
Vice-coordinadora Pamela Bordon - UNL / Argentina. Representantes de los miembros del
Comité: Anabella Morcillo - UNL / Argentina, Maria da Conceicédo dos Santos - UNIFESP /
Brasil, Maria José Bagnato - UDELAR / Uruguay, Stella Maris Minieri - UNMdP /
Argentina, Fabiane Costas - UFSM / Brasil, Cecilia Sanchez - UNER / Argentina , Patricio
Xavier Bustamante - UCHILE / Chile, Julio Henrique Putallaz - UNNE / Argentina,
Guillermo Dossantos - UNR / Argentina, Sandra Katz - UNLP / Argentina, Dario Mamani -
UNT / Argentina, Rosana Passos - UFMG / Brasil, Maria Laura Chapeiro- UNER /
Argentina, Maria Carla Jaliri Castellon - USFX / Bolivia, Miriam Bidyeran - UNR /
Argentina. Carmen Clark - UNC / Argentina, Alicia Reparaz - UNCuyo / Argentina, Fabiane
Breitenbach - UFSM / Brasil, Laura C Moreira - UFPR / Brasil. PARA LA CIENCIA /
PERSONAL: Sandra Eli Martins, informé que por invitacion de Prof. Alvaro Maglia
Secretario Ejecutivo de AUGM, asisti6 a la reunion de Delegados Evaluadores el
07/06/2021 para discutir la presentacion del trabajo de CAAyD, definido de manera
colaborativa e integrado al Plan Estratégico desarrollado por la AUGM (ODS - 20/30). Se
busco resaltar los temas principales de los ejes de trabajo del Plan Operativo CAAyD, con
énfasis en sensibilizar a los asesores delegados para obtener un mayor apoyo para su
implementacion. Pamela, Anabella (UNL), Maria Santos (UNIFESP), Sandra Eli (UNESP)
y Laura Cerreta informaron que se estaban reuniendo con el Prof. Alvaro Maglia (Director
de la Secretaria Ejecutiva - AUGM) el 22/06/202 para discutir los desafios de los
respectivos miembros del grupo de trabajo para la implementacion de las metas
establecidas en el Plan Operativo CAAyD - (Bienio 2021/22), entre los cuales destacan: a)
la construccion y / o mejora de politicas de accesibilidad que puedan orientar la usabilidad
y navegabilidad del sitio web AUGM por personas con discapacidad; b) necesidad de
consolidar un equipo técnico de AUGM para apoyar la producciéon de contenido accesible
por CAAyD y otros programas en el sitio web de AUGM; c) asegurar una mayor
participacion de estudiantes con discapacidad en los programas de la AUGM, entre los
que se destacaron la Jornada de Joévenes Investigadores, Congreso de Extension y
Movilidad Estudiantil, entre otros. Por invitacion del RDHDD Sandra Eli informo haber
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comentado sobre el trabajo que esta desarrollando CAAyD en el Primer Encuentro Virtual
de Redes por la Inclusion de Estudiantes con Discapacidad en la Educacién Superior -
Sinergia organizada por miembros Red de Instituciones Mexicanas de Educacién Superior
para Discapacidad y Discriminaciéon (IESMEDD) en alianza con la Red Interuniversitaria
Latinoamericana y del Caribe sobre Discapacidad y Derechos Humanos, realizada el 24
de junio de 2021. Sandra Katz (UNLP), como una de las coordinadoras del evento,
destaca la importancia de la presencia de CAAyD para compartir buenas préacticas y
experiencias encaminadas a visibilizar el tema en las Universidades de América Latina y
el Caribe. INFORMAR: Al destacar los eventos, Pamela Bordén (UNL) informa e invita a
todos a participar en el Congreso de Extension que desarrollard la UNL. Maria José
Bagnato (UDELAR) dice que la reunién fue muy positiva, e informa que pensaron en
conjunto sobre politicas de inclusion, que vieron desafios como Comité y como comunicar
dicha acciéon a la AUGM. Pamela invita a todos a participar en un curso de educacion
continua sobre materiales accesibles en el area de la discapacidad visual, que sera
impartido por la UNL el 21 de julio. Sandra Martins (UNESP) refuerza la importancia de
incluir a los estudiantes con discapacidad en las actividades que realiza CAAyD, asi como
reafirma la importancia de desarrollar estrategias que nos permitan ser conocidos como
grupo de trabajo, no solo fuera de las universidades en el contexto de América Latina,
pero también dentro de nuestras propias universidades. Con el propoésito de difundir las
actividades de CAAyD, informa que, en alianza con las comparfieras Pamela, Anabella,
Monica y Maria Santos, se elaboré un breve informe sobre el avance de las actividades
del Comité para que pueda ser difundido por las universidades miembros. Por el
momento, el material se esta produciendo en un formato accesible realizado en Lengua
de Sefias Argentina y Lengua de Sefias Brasileila - Libras. Sandra Eli vuelve a las
dificultades que tuvo el grupo para hacer accesibles los informes que nos interesa
producir. En este sentido, los miembros del Comité sugirieron realizar una encuesta,
mapeando los servicios y recursos de accesibilidad disponibles por las universidades
miembros, mediante el envio de un formulario electrénico para el levantamiento de datos
institucionales, esta actividad se realiza bajo la coordinacion de Maria Santos y
Anabella.Debido a las dificultades para entender los informes que completan el Plan
Operativo en el archivo Excel, Pamela enfatiza la importancia de que todos los miembros
revisen el documento, que fue adaptado al formato Word, disponible para todos en la
unidad. Anabella rescata la importancia del contacto con el Prof. Alvaro Maglia por la
elaboracién y fortalecimiento de una politica de accesibilidad que oriente los programas
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de la AUGM. Maria José aclara las etapas del trabajo de organizacion del libro e informa
que, por falta de recursos para tal fin, la Editora de Udelar no podra apoyar
econdmicamente esta publicacién. En este sentido, Pamela se puso a disposicion para
verificar si la UNL podria hacerse cargo de esta publicacién, ya que el trabajo se
encuentra en sus etapas finales, para su edicidbn y publicacion. Alicia se pone a
disposicion para, junto a los universitarios de Uncuyo, organizar una propuesta de arte
para la portada del libro, a través de un concurso en su universidad, en el que todos
estuvieron a favor de la propuesta. Sandra Martins pregunta si alguien puede apoyar a
Alicia y Maria para el concurso para crear la portada, la publicacién seria para el mes de
septiembre, con la posibilidad de otra forma de publicacién de libros también. Maria da
Conceicgdo y Patricio vuelven a la necesidad de definir, en alianza con los miembros del
Objetivo 8.1 - Plan Operativo, cdmo se constituird la base de datos de politicas
institucionales inclusivas en las universidades miembros, si este objetivo puede o no estar
asociado a actividades de investigacion. También retrata que se ha estado reuniendo con
algunos comparieros de CAAyD interesados en el desarrollo de este objetivo. Este grupo,
evaluara la posibilidad de realizar una encuesta que buscara identificar las politicas de
inclusion existentes y las condiciones de accesibilidad de las universidades miembros,
mediante el envio al Aviso del Banco Mundial de Desarrollo - BID. AGENDA: Laura
Moreira informa que su subgrupo se reunio dos veces, donde la primera reunién fue para
gue se conocieran un poco mejor, para delinear las metas seleccionadas para integrar las
actividades definidas en el Plan Operativo. Julio Putalaz y Marcelo Barrios (UNNE)
informan que estan realizando una investigacion en el area de arquitectura sobre inclusion
y accesibilidad para personas con discapacidad fisica, con colegas de la Universidad de
Bolivia (Carla y Xavier). La agenda también cont6 con destaques sobre la evolucion de los
subgrupos de trabajo en la organizacion de las estrategias del Plan Estratégico del
Comité, involucrando la participacion en los siguientes objetivos del Plan Operativo, tales
como: realizacion del Foro para discutir CAAyD con los comités AUGM; Incluir a
estudiantes con discapacidad en programas de movilidad; Curso para profesores. Sandra,
representante de la Unesp, aclara e invita a todos al | Encuentro de Redes de
Investigacion sobre inclusion y accesibilidad a realizarse los dias 16 y 17.09.2021, en
modalidad virtual, sobre la participacion y organizacion de las siguientes universidades
miembros: UNNE, UFSM, UDELAR; UNCUYO. Maria Santos aclara e informa que envi6
una propuesta de Disciplina con invitados de la Unesp y la UFRJ, a través del Programa
de Postgrado ESPO / AUGM. Fabiane C y Fabiene B, (UFSM) informan que iniciaran los
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cursos de extension de la UFSM en las areas de inclusion y accesibilidad. Sanda Eli
informa que iniciara en julio la oferta de la disciplina, realizada en conjunto con el Prof.
Sueli Fernandez (UFPR) y el Prof. Leonado Peluso, sobre el tema de la produccion de
cultura alfabetizada en Lengua de Signos, para estudiantes de posgrado de las tres
universidades miembros; Pamela aclara las actividades que esta desarrollando la UNL en
alianza con el prof. Mauro De Giovani. Anabella, al final, presenta una propuesta de
buenas practicas de comunicacion accesible (versiones bilingues, boletines, informes,
correo electronico) para apoyar los materiales que hemos elaborado por CAAyD / AUGM.
La periodicidad de las reuniones bimensuales se establece por consenso, siempre a las
2:00 pm (hora Brasilia-Br); la proxima reunién estaba programada para el 31 de agosto de
2021 a las 2:00 pm y finaliza la reunion.



